,APPEL A CANDIDATURES

\
COMPTABLE (H/F) \

BORDEAUX

Catégorie AA - Service Recettes et Analyse Financiere

Situé sur le plus vaste estuaire d’Europe, le Port de Bordeaux bénéficie d’une situation privilégiée sur la facade atlantique et au cceur
d’une grande métropole. Avec ses infrastructures réparties sur 7 terminaux spécialisés, le GPMB est un acteur incontournable au
service de ['économie régionale de la Nouvelle Aquitaine. Son activité industrialo-portuaire s’inscrit dans le respect des principes du
développement durable qui allient préservation de I'environnement, protection des individus et développement économique.

Au sein du Service Recettes et Analyse Financiére, sous I'autorité du Chef de service et de son adjoint, le (la) comptable sera
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en charge principalement de la facturation client et du contréle des imputations comptable.

() MISSIONS

®

Dans ce cadre, vous ménerez a bien les missions suivantes :

- Création et modification des tiers

- Participation a divers travaux comptables périodiques ou ponctuels (en périodes d’inventaires : contréle et saisie des
produits a recevoir, des charges a payer, pointage du compte 408...)

- Participation a la facturation client,

- Controle technique des imputations comptables, budgétaires et analytiques des bons de commande et des demandes
de paiements,

Sur la facturation client :
- Emission de I’ensemble des factures et avoirs clients du GPMB
v/ Création et combinaison tarifaires,
v’ Vérification et correction des imputations comptables,
v Impression et envoi des factures.

® PROFIL

Vous étes titulaire d’un dipléme de niveau BAC+2 dans le domaine comptable (BTS Gestion PME/PMI ; BTS Comptabilité et
Gestion des Organisations, ...) avec expérience minimale d’une année.

Vous disposez des compétences suivantes :
- Connaissances en comptabilité générale
- Trier, analyser les données afférentes aux taches du poste
- Maitriser les outils bureautiques et informatiques
- Capacité d’adaptation aux outils et logiciels internes

Vous savez :
- Vous organiser dans votre travail et gérer les priorités
- Faire preuve de réactivité, de rigueur, de méthodologie et de disponibilité
- Prendre des initiatives pour faciliter le fonctionnement du Service Recette et Analyse Financiére
- Entretenir un tres bon relationnel avec I'environnement de travail interne et externe
- Controler et exploiter les informations chiffrées avec méthode et rigueur
- Rendre compte a la hiérarchie
- Travailler en équipe
- Respecter la confidentialité des informations traitées ou communiquées
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Poste a pourvoir dés que possible en CDD de 18 mois, sur le site d’exploitation portuaire de Bacalan.
Le GPMB s'engage en matiére de diversité et d'égalité professionnelle, tous nos postes sont ouverts aux personnes en

situation de handicap.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser au Service Gestion des Ressources Humaines,
a I'attention de Mme Marie-Emilie DAVID (recrutement@bordeaux-port.fr)
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www.bordeaux-port.fr




